O estudo é de extrema relevância para área da saúde e para profissionais da enfermagem em específico, considerando a atuação destes em espaços críticos torna-o ainda mais relevante! 
Parabéns aos autores.
Abaixo, seguem algumas sugestões para melhoria do trabalho

CONSIDERAÇÕES GERAIS

Os autores - nome(s) completo(s) do(s) autor(es) colocados abaixo do título, acompanhado(s) de um breve currículo que o(s) caracterize na área de conhecimento do artigo. O currículo e o endereço eletrônico devem se apresentar em rodapé indicado por asterisco.

RESUMO

· Objetivo: o objetivo parece ser avaliar a prevalência da síndrome de burnout em profissionais da enfermagem que atuam nos setores críticos. A forma adequada de mencionar a terceira faceta é “realização pessoal”, alta, baixa ou moderada é a classificação dos achados e interpretação dos dados.
· A conclusão precisa responder ao objetivo do estudo e indicar as perspectivas futuras.

INTRODUÇÃO
· Ajustar as citações conforme as novas normas da ABNT;
· Se há citações diretas como no segundo parágrafo elas devem ter a inclusão da página da citação. 
· A explicitação do instrumento utilizado na coleta de dados na introdução é desnecessário e ficou confuso e sem muita conexão ao longo da problematização da introdução. 

MÉTODO


· Existe uma confusão entre a terminologia tabelas e quadros. As tabelas são indicativos apenas para informações numéricas e quadro quando há menção a textos.
· Onde contém tabela 1, deveria ser indicativo de quadro e ser ajustada conforme normas da revista. O mesmo se aplica para a tabela 2
· A organização o método seria melhor se fosse pensada da seguinte forma: descrever o desenho do estudo; a população e amostra (critérios de inclusão e exclusão); Instrumentos utilizados (variáveis adotadas, variáveis dependentes e variável independente); Coleta de dados; Análise de dados; Aspectos éticos.

RESULTADOS

· As tabelas como padronização da ABNT precisam ser vazadas nas laterais, rever o padrão e a numeração após ajuste nos quadros do método. Para melhor apresentação da tabela sugiro ajustar em cada casela a classificação na qual se refere e excluir as duas primeiras colunas com o n e o % que já estará implícito nos demais dados.  
· De acordo com os dados, houve bons indicadores de realização profissional, porém, no resumo está indicando que foi 0%
· Omitir citações dos resultados.
· Como o objetivo é avaliar a SB e não apenas as facetas da SB sugiro fazer a análise da classificação da ocorrência ou não da SB. 

DISCUSSÃO
· A variável idade, pode ser discutida também pensando que os mais jovens tem mais pressões sociais para melhor inclusão/inserção no mercado de trabalho;
· No que tange a variável de técnicos de enfermagem, penso que a ocorrência da síndrome pode estar relacionado a baixa remuneração e a necessidade de possuir mais de um vínculo empregatício para manutenção da família. 
· Quando realizar a classificação da SB em (COM ou SEM) SB, a discussão deverá ser revisitada.

CONSIDERAÇÕES FINAIS

· Esta bem desenhada e responde aos objetivos, assim como as limitações do estudo.
